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I. Megallapitas

Robbanasveszélyes térben végzett munkafolyamatok megfelel6 szakmai kompetenciat
igényelnek az abban résztvevé kollégaktél. Minden kolléga, aki direkt és/vagy indirekt médon
dontést hoz, tevékenységet végez robbanasveszélyes térrel és annak megfeleléségével
kapcsolatban megfelel6 tudasszinttel kell, hogy rendelkezzen.

A kiilsés kollégak és csapatok esetében az alabbi bontas adédik betdltheté pozicidk szerint:

o vezetd
e szereld
e tervezb

A kovetkezd szakteriiletek barmelyikén végezhetnek munkafolyamatot az alapképzettségnek
megfelel6en:

e er8saram
e gyengedram
o  gépészet, technoldgia.

A belsés kollégak és csapatok esetében az alabbi bontas adadik:

e vezetd
e szereld

A kovetkezé szakterililetek barmelyikén végezhetnek munkafolyamatot az alapképzettségnek
megfeleléen:

e erbésaram
e gyengedram
e gépészet, technoldgia.

Munkaltato kotelessége, hogy biztositsa a jogszabdlyi megfelelést, kompetencia tréninget, a
sziikséges tudas validalasat a tevékenység gyakorlasdhoz, tudasszint naprakészen tartasdhoz.
Az igy kialakitott Ex kompetencia modulrendszer elemei egyenként és 6sszességében is
beépithet6k munka-, tlizvédelmi, és Qarendszerbe és érvényesitheté a kiilsés munkavallaldkkal
esetében is.



Kompetencia matrix

Osszesit6 tablazat a robbanasbiztonsag-technikai képzésekro|

Veproil Kft. - robbanasbiztonsag-technikai oktaté és vizsgakdzpont - EXAM
Felné6ttképzési nyilvantartasba vételi szam: E-001592/2017

Robbanasbiztonsag-technikai kompetencia matrix

MSZ EN 60079-14
- robbanasbiztos
berendezések tervezése,
kivalasztasa és szerelése

MSZ EN 60079-17
- robbanasbiztos
berendezések feliilvizsgalata
és karbantartasa

MSZ EN 60079-19
- robbanasbiztos késziilékek
javitasa, feltjitasa,
helyreallitisa

Megjegyzés

Felel6s személy

Szerelé (kivalasztas,
szerelés)

Tervez6
Ismeretfeldjitas
Felel6s személyek és
rendelkezési hataskord
mszaki vezeték
Munkat végzé
személyek
(fellilvizsgalat és
karbantartas)
Ismeretfeltjitas
Felel6s személy

Javité

Ismeretfeldjitas

**

Robbanasbiztos
berendezések kezelése*

OKJ

21/2010 NFGM rendelet

Robbanasbiztos
berendezések
tervezése,
karbantartdinak és
javitéinak mdszaki
vezetéje**

X

Robbanasbiztos
berendezések
karbantartasa,

javitasa, szerelése és
tizembehelyezése**

5 évente

X

5 évente

3 évente

Szaktanfolyam

*  egyedi mérlegelés esetében a megrendel6 (ipari tertlet tulajdonosa) altal definialt szaktanfolyam is elegend6 - pl.

adott szakkolléganak nincs érettségije.
**  végfelhasznaldi oldalon egyértelm szabalyzas sziikséges minimum kompetencia elvarasokkal kapcsolatban.



InHouse Regulation of Hazardous Area Compliance (IROHAC)

Il. Kifejtés

Robbandsveszélyes térben megfeleld és naprakész tudasszinttel rendelkezé kolléga dolgozhat,
illetve végezhet felel6sségteljes munkat a vonatkozd jogszabalyok és rendeletek ismeretében.

1. Mit mond a Munkavédelmi torvény?

1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrdl

Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés személyi, targyi és szervezeti
feltételeit a szervezetten munkat végzék egészségének, munkavégzd képességének megdvasa
és a munkakorilmények humanizalasa érdekében, megelézve ezzel a munkabaleseteket és
a foglalkozassal 0sszefliggé megbetegedéseket, az allam, a munkaltaték és a munkavallalok
feladatait, jogait és kotelességeit meghatarozva az Orszaggydilés a kdvetkez6 torvényt alkotja:

1. 8§ (1) E torvény alkalmazasaban munkavédelem: a szervezett munkavégzésre vonatkozé
munkabiztonsagi és munkaegészségligyi kovetelmények, tovabba e torvény céljanak
megvaldsitasara szolgald torvénykezési, szervezési, intézményi elbirasok rendszere, valamint
mindezek végrehajtasa. A munkaegészségligy a munkahigiéne és a foglalkozas-egészségligy
szakterileteit foglalja magaban.

2. § (2) A munkaltato felelés az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés
kovetelményeinek megvalositasdért. A munkavallalok munkavédelmi kotelezettségei nem
érintik a munkaltato felel6sségét.

A munkaltatéi feladatok teljesitésével Osszefliggésben keletkezé koltségeket és egyéb
terheket nem szabad a munkavallaléra haritani.

(3) Az egészséget nem veszélyezteté és biztonsagos munkavégzés kovetelményei
megvaldsitdsanak mdédjat - a jogszabalyok és a szabvanyok keretein bellil - a munkaltatd
hatdrozza meg.

9. § (1) A torvény hatélya - a (2)-(3) bekezdésekben megallapitott kivételekkel - kiterjed
minden szervezett munkavégzésre, fliggetlenl attdl, hogy az milyen szervezeti vagy tulajdoni
formaban torténik.
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11. § A munkavédelem alapveté szabdlyait e torvény, a részletes szabalyait e toérvény
felhatalmazasa alapjan a foglalkoztataspolitikaért felelés miniszter altal kiadott és mas kilén
jogszabalyok, az egyes veszélyes tevékenységekre vonatkozéan a feladatkérében érintett
miniszter rendeletével hatalyba Iéptetett szabalyzatok (a tovabbiakban: Szabalyzat)
tartalmazzak. *Munkavédelemre vonatkozé szabalynak mindsiil a nemzeti szabvanyositasrol
sz6l6 jogszabaly figyelembevételével a munkavédelmi tartalmi nemzeti szabvany annyiban,
hogy a magyar nyelvii nemzeti szabvanytél kilonb6z6 megoldas alkalmazasa esetén a
munkaltato koteles - vitas esetben - annak bizonyitasara, hogy az altala alkalmazott megoldas
munkavédelmi szempontbdl legaldbb egyenérték(i a vonatkozé szabvanyban foglalt
kovetelménnyel, megoldassal.

18. & (1) Munkahely, létesitmény, technoldgia tervezése, kivitelezése, hasznalatba vétele és
lizemeltetése, tovabba munkaeszkoz, anyag, energia, egyéni véddeszkoz eldallitasa, gyartasa,
taroldsa, mozgatasa, szallitdsa, felhasznaldsa, forgalmazasa, importalasa, lizemeltetése a
munkavédelemre vonatkozé szabdlyokban meghatdrozott, ezek hidnydban a tudomanyos,
technikai szinvonal mellett elvarhaté kbvetelmények megtartasaval torténhet.

21. § Munkavédelmi tizembe helyezés

23. § A munkavégzés targyi feltételei - a munkafolyamatra, a technolégidra, az anyagra
vonatkozo kovetelmények a biztonsdgos muszaki allapot megbrzése érdekében.

40.§(1) Amunkafolyamatot, a technolégiat, amunkaeszkézt, az anyagot gy kell megvalasztani,
hogy az sem a munkavallalok, sem a munkavégzés hatékorében tartézkodok egészségét és
biztonsagat ne veszélyeztesse.

42. § A veszélyes munkafolyamatokndl, technolégidknal a veszélyek megelézése, illetve
karositd hatasuk csokkentése érdekében

a) a veszélyforrasokat és az elleniik valo védekezés madjat, az egészséget nem veszélyeztetd
és biztonsagos munkavégzés feltételeit az érintett munkavallalokkal - mind a munkahely
egésze, mind az egyes munkafolyamatok tekintetében - meg kell ismertetni, ideértve a 40. §
(2) bekezdésében foglaltakat is;

50. § A munkavallalé csak olyan munkaval bizhaté meg, amelynek ellatasara egészségileg
alkalmas, rendelkezik az egészséget nem veszélyezteté és biztonsagos munkavégzéshez
sziikséges ismeretekkel, készséggel és jartassaggal.
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52. & (2) A szakmai képzés keretében kell gondoskodni arrdl, hogy a résztvevok elsajatitsak
a képzettségiik alapjan bet6ltheté munkakor egészségi és biztonsagi kovetelményeit. A
sziikséges ismeretanyagot a feladatkorében érintett miniszter a foglalkoztataspolitikaért
felel6s miniszterrel egyetértésben hatarozza meg.

2. Mit mond ki a 21/2010 NFGM rendelet?

A 21/2010 NFGM rendelet (V. 14.) - az egyes ipari és kereskedelmi tevékenységek
gyakorlasahoz sziikséges képesitésekrdl - (5. melléklet) a kévetkez6képpen fogalmaz:

2. A) Tevékenység - Robbanasbiztos berendezések kezelése*

B) Valaszthato szakképesitések (a 150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet szerinti Orszagos Képzési
Jegyzék alapjan) - Robbanasbiztos berendezés kezelsje

C) Korabbi jogszabalyban eldirt szakképesités -

3. A) Tevékenység - Robbanasbiztos berendezések karbantartasa javitasa, szerelése és (izembe
helyezése

B) Valaszthatd szakképesitések (a 150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet szerinti Orszagos
Képzési Jegyzék alapjan) - Robbanasbiztos berendezés karbantartéi és lzembe helyezéi
szaktanfolyami képzettség

C) Korabbi jogszabalyban eldirt szakképesités - Robbanasbiztonsag-technikai tanfolyami
képzés szaktanfolyami képzettség

4. A) Tevékenység - Robbanasbiztos berendezések tervezése, karbantartdinak és javitdinak
mUszaki vezetéje

B) Valaszthato szakképesitések (a 150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet szerinti Orszagos Képzési
Jegyzék alapjan) - Robbanasbiztos miiszaki vezetdi szaktanfolyami végzettség

C) Korabbijogszabalyban eldirt szakképesités - Robbanasbiztos miszakivezetSi szaktanfolyami
képzettség

FONTOS: A robbanasbiztonsag-technika témakorében elérhet6 képzések raépllé képzések,
azaz az alapszakiranyt, diplomat egészitik ki a targyi témakorben.



2%

3. Munkavédelmi Térvénykonyv 81. § (1) kimondja:

A munkavédelemre vonatkozé szabalyok megtartasanak elGsegitését, valamint ellenérzését a
munkavédelmi hatdsag latja el.

4. Mit mond ki a 10/2016. (IV. 5.) NGM rendelet?

A  MUNKAESZKOZOK ES HASZNALATUK BIZTONSAGI ES EGESZSEGUGYI
KOVETELMENYEINEK MINIMALIS SZINTJEROL

A munkavédelemrél szdld 1993. évi XCIII. térvény 88. § (4) bekezdés d) pont dc) alpontjaban
kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél széldé 152/2014.
(VI. 6.) Korm. rendelet 90. § 6. pontjaban meghatarozott feladatkéromben eljarva - a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérél szol6 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 48. § 3. pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljaré6 emberi eréforrdsok miniszterével egyetértésben - a
kovetkezéket rendelem el:

22. § (1) A munkaeszkozt kizarélag annak kezel6je ((2. §: c) kezelé: az a munkavallalg,
akinek a feladata a munkaeszkoz hasznalata) hasznalhatja, ha a munkaeszk6z hasznalata a
kockazatértékelés szerint veszélyt jelent a munkavallalék, illetve a hatokorben tartézkoddk
biztonsagara vagy egészségére.

(2) Javitast, atalakitast, karbantartast csak kilon oktatasban részesitett megbizott személy
végezhet.

(2. § €) megbizott személy: az a munkavallalé vagy polgéri jogi szerz6dés alapjan munkat végzé
kiils6 szakember, akit a munkaltaté meghatarozott feladatok elvégzésére irdsban megbiz,
és aki rendelkezik a feladat elvégzéséhez sziikséges szakmai képesitéssel, tapasztalattal és
gyakorlattal;)

23. § (1) A munkavallalékat a munkaeszkéz hasznalataval Gsszefliggésben tajékoztatni kell
legalabb

a) a munkaeszkéz egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos hasznalatanak
koriilményeirdl, feltételeirdl;

b) arendeltetésszer( hasznalat soran az el6reldthaté meghibasodasi lehetdségekrdl és a
meghibasodas esetén sziikséges tennivalokrol;
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az esetleges téves kezelésrél és annak kdvetkezményeirdél;

a kortlmények megvaltozasardl, még abban az esetben is, ha a valtozas olyan
munkavaéllalé kozvetlen kérnyezetében torténik, aki az érintett munkaeszkézt nem
haszndlja, és

a munkaeszk6z hasznalata sordan szerzett tapasztalatokbdl levonhaté
kovetkeztetésekrol.

(2) A tajékoztatast az érintett munkavallald részére az altala értett nyelven, érthetéen, ahol
sziikséges, irasban kell megadni.

24. § A munkavallalét munkaba allaskor, a munkaeszkdz atalakitasakor, Uj munkaeszkoz
haszndlatba vételekor vagy (izembe helyezésekor munkavédelmi oktatds keretében, a
munkaeszkdzok hasznalataval 6sszefliggésben tajékoztatni kell legalabb

a)
b)

a munkaeszkoz lizembe helyezésérdl, hasznalatardl;

a tobbfunkcios és a cserélheté munkaeszkdz vagy a kiegészité berendezés fel- és
leszerelésérél, miikodtetésérdl;

a munkaeszkdz meghibasodasi lehetdségeirdl, a munkavallalénak a hiba elharitasaval
kapcsolatos feladatarol;

a rendkivli kérdlmények bekdvetkezése esetén sziikséges teendbkrol;

a kilonb6z6 alkalmazasi célt védbéburkolatokrdl és biztonsagi berendezésekrdl;

a munkaeszkoz rendeltetésellenes hasznalatarél és annak kovetkezményeirdl;

a veszélyes terek megkozelitésérél, az alkalmazott védelmi megoldasokrol;

a munkavallalé munkakérébe tartozé bedllitasi feladatokrol;

a munkaeszkdz hasznalatdhoz szikséges egyéni véddeszkozok és hasznalatuk
kovetelményeirdl, és

a munkaeszkoz lizemeltetésébdél adédé helyi sajatossagokrol.
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5. Mit mond ki a 3/2003. (lll. 11.) FMM-ESzCsM egyiittes rendelet?

Apotencialisan robbanasveszélyes kérnyezetben levé munkahelyek minimalis munkavédelmi
kovetelményeirél

A munkavédelemrdl szolo 1993. évi XCIII. torvény (a tovabbiakban: Mvt.) 23. §-anak (3)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kbvetkezéket rendelem el:

A munkaltatd alapveté (minimalis) munkavédelmi kotelezettségei a robbandképes légtér
veszélyeivel szemben

3. § (1) A munkaltaté a robbandképes légtérben munkat végzé
munkavallalékat megfelelé oktatasban részesiti a robbanas elleni védelem ismeretanyagabal.

A munkaltaté koordinacids feladatai (kiilsés-belsés kollégak koordinalasa)

7. § (1) Ha a potencidlisan robbanasveszélyes kornyezetben lévé munkahelyen egyidejlileg
tobb kiilénb6zé munkaltatéd foglalkoztat munkavallalét, akkor az e rendeletben elGirt
kotelezettségek érvényesitéséért az ellenérzése ald tartozdé munkahelyen valamennyi
munkaltatd kalon-kalon felelds.

(2) Az (1) bekezdés szerinti felelésséget nem érintve, az lizemeltetd munkaltaté koteles a
tobbi munkaltatéval 6sszehangolva - valamennyi munkavallalé egészséget nem veszélyeztet6
biztonsdgos munkavégzése érdekében - a 9. § szerinti robbanasvédelmi dokumentacidban
régziteni az egylittmdikoddés céljat, modjat és az annak alapjan sziikségessé vald intézkedéseket.
E kotelezettség nem érinti az Mvt. 40. §-anak (2) bekezdésében eldirt kbvetelmény teljesitését.

(3) A munkaltaté koételes gondoskodni arrdl, hogy a munkavallalok, illetve munkavédelmi
képviselbik elézetes tajékoztatast kapjanak a munkakérnyezet robbanasveszélyességérdl.
A tdjékoztatasnak ki kell terjednie a potencidlisan robbanasveszélyes kérnyezetben lévé
munkahelyekre vonatkozé megel6z6 intézkedésekre. A munkaltatd a munkavallaldkkal, illetve
munkavédelmi képvisel6ikkel a munkavallalok egészségére és biztonsagara kihaté déntések
el6készitése soran tanacskozik.
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6. A fentiek értelmében a koévetkez6 szakiranyok allapithatéak meg a
robbanasveszélyes ipari felhasznalasi teriileteket alapul véve:

e erdésaram;

e gyengedram;

o gépészet, technoldgia.

MSZ EN 60079-14:2014 irja le a projektmegvalésitas, belizemelés fazisdnak elvaras
rendszerét, kiilonos tekintettel a beszallitdk, vallalkozok, projektcsapatokra vonatkozéan.

MSZ EN 60079-17:2014 irja le az lizemeltetés, karbantartas fazisanak elvaras rendszerét,
kiilonos tekintettel a végfelhasznaldi, projekt, tzemeltetdi, karbantartéi csapatra vonatkozéan.

MSZ EN 60079-19:2013 irja le adott a robbanasbiztos készillékek javitas, feltjitas és
helyreallitas fazisanak elvaras rendszerét, kiilonos tekintettel a javitomUihelyekre vonatkozéan.

A MSZ EN 60079 -14, -17 és -19-es szabvanyok figyelembevételével, illetve a 21/2010

NFGM rendelet értelmében adott robbanasveszélyes teriileten munkafolyamatban résztvevo
kolléga megfelelé kompetenciaval kell rendelkezzen.

7. Kiils6s munkavallalék, csapatok

Személyzet szakképzettsége

Agyartmanyok e szabvany szerinti tervezését, kivalasztasat és szerelését csak olyan személyek
végezhetik, akik kiképzést kaptak a kiilénb6zé védelmi mddokra és telepitési gyakorlatokra, a
vonatkozo szabalyokra és el6irasokra, valamint a térbesorolas altalanos elveire vonatkozéan.
A személy szaktudasa feleljen meg a vallalt munka tipusanak.

A személyzet rendszeresen vegyen részt megfelelé tovabbképzésen vagy oktatason.

MEGJEGYZES: A szaktudast a nemzeti eléirasoknak vagy szabvanyoknak, vagy a felhasznald
kovetelményeinek megfeleld betanitasi és értékelési rend szerint lehet bizonyitani.

Személyzet lehet:
FONTOS: ...igazolniuk kell illetékességiiket, és tanusitaniuk kell azt, hogy megfelelnek ... a

tudasra és gyakorlatra vonatkozé kévetelményeknek az adott gyartmanyok védelmi maodjat
és/vagy tipusat illetéen...
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Felel6s vezeték

Felelés személyek legalabb a kévetkezbkkel rendelkezzenek:

a)
b)

c
d)
e)

a vonatkozé elektrotechnika altalanos ismerete;

az elektrotechnikai rajzok megértésének, értelmezésének és értékelésének a
képessége;

a robbandsbiztonsagi elvek és technikadk gyakorlati megértése;

a vonatkozé robbandsbiztonsagi szabvanyok gyakorlati ismerete és megértése;

a mindségbiztositas alapveté ismerete, beleértve az auditdlds, a dokumentalds, a
mérések kovethetéségének és a mlszerek kalibralasanak elveit.

Ezen személyeknek a tevékenységiiket a kivalasztasi és szerelési feladatokat ellatd szerel6k
irdnyitasara kell korlatozniuk, és nem bocsatkoznak kézvetlenlil munkaba anélkil, hogy
gyakorlati jartassaguk legaladbb az aldbbi A2.2. szakasz szerinti kovetelményeknek megfelelne.

Szerel6k (kivalasztas és szerelés)

Szerel6k rendelkezzenek a kévetkezbkkel:

a)
b)

o0

)
)
)

)

-
=

a robbanasbiztonsag altalanos elveinek megértése;

a védelmi médok és a megjel6lés altaldnos elveinek megértése;

a gyartmanytervezés azon szempontjainak megértése, amelyek érintik a védelmi elvet;
a tanusitvanyok tartalmanak és e szabvany vonatkozé részeinek megértése;

az |IEC 60079-17 felllvizsgalati és karbantartasi kovetelményeinek altaldnos
megértése;

az e szabvanyban hivatkozott gyartmanyok kivalasztasakor és szerelésekor alkalmazott
technikak ismerete;

a robbanasbiztonsagra vonatkozé munkavégzés engedélyezési rendszerének és a
biztonsagos elkilonités fontossaganak a megértése.
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Tervez6k (tervezés és kivalasztas)

Tervezbk rendelkezzenek a kévetkezbkkel:

a) arobbanasbiztonsag altalanos elveinek részletes ismerete;

b) avédelmi mddok és a megjeldlés altalanos elveinek részletes ismerete;

c) a gyartmanytervezés azon szempontjainak részletes ismerete, amelyek érintik a
védelmi elvet;

) atanusitvanyok tartalmanak és e szabvany vonatkozo részeinek részletes ismerete;

e) gyakorlati jartassag a védelem vonatkozé elveinek kidolgozasa és bevezetése terén;

f) a robbanasbiztonsagra vonatkozé munkavégzés engedélyezési rendszerének és a
biztonsagos elkiilonités fontossagdnak részletes ismerete;

g) azeszabvanyban hivatkozott gyartmanyok kivalasztasakor és szerelésekor alkalmazott
technikak részletes ismerete;

h) az IEC 60079-17 felllvizsgalati és karbantartasi kovetelményeinek altaldnos
megértése.

Ertékelés

A felelés személyek, az alkalmazottak és a tervezék illetékességét ellenérizni és igazolni
kell a nemzeti eléirdsok vagy szabvanyok, vagy a felhasznalé kévetelményeinek megfeleld
id6kozokben elegendé bizonyitékok alapjan, mely szerint az adott személy:

a) rendelkezik az adott munkatertleten sziikséges szakértelemmel;
b) hozzaértéen tud eljdrni a meghatarozott tevékenységek terén; és
c) rendelkezik az illetékességét alatdmasztd tudassal és ismeretekkel.

8. Belsés munkavallaldk, csapatok
FONTOS: ...igazolniuk kell illetékességliket, és tanusitaniuk kell azt, hogy megfelelnek ... a

tudasra és gyakorlatra vonatkozé kévetelményeknek az adott gyartmanyok védelmi mddjat
és/vagy tipusat illetéen...
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Felel6s személyek és rendelkezési hataskorl miszaki vezeték

Azoknak a felel6s személyeknek és rendelkezési hataskord miszaki vezetéknek, akik felelések
a robbandasbiztos gyartmanyok fellilvizsgalataval és karbantartasaval kapcsolatos eljarasokért,
legalabb a kovetkez6kkel kell rendelkeznilik:

a) avonatkozd villamos szakteriilet altalanos ismerete;

b) arobbanasvédelmi elvek és technikak gyakorlati ismerete;

c) amdszaki rajzok olvasasanak és értékelésének ismerete és képessége;

d) UGzemelési ismeretek és a vonatkozd robbanasvédelmi szabvanyok ismerete, kilonos
tekintettel a kdvetkezdkre: IEC 60079-10-1, IEC 60079-10-2, IEC 60079-14 és IEC
60079-19;

e) a minéségbiztositas alapismeretei, beleértve az auditalas elveit, a dokumentalast, a
mérések kévethetéségét és a miszerek kalibralasat.

Ezenszemélyeknekafellilvizsglatiéskarbantartasifeladatokatelvégz6 szakképzett személyzet
és az illetékes, munkat végzé személyek iranyitasara kell korlatozni a tevékenységliket, és nem
szabad kozvetlenil részt vennitik a munkaban anélkiil, hogy biztositott volna, hogy gyakorlati
szaktudasuk legalabb az aldbbi pontban megadott kovetelményeknek megfelel.

Munkat végz6 személyek (fellilvizsgalat és karbantartas)

A munkat végzé személyeknek a kovetkezékkel kell rendelkeznie a feladataik ellatasahoz
sziikséges mértékben:

a) arobbanasvédelem altaldnos elveinek ismerete;

b) avédelmi médok és a jel6lés altalanos elveinek ismerete;

c) a gyartmanytervezés azon szempontjainak ismerete, amelyek a védelmi koncepciét
érintik;

d) atanusitas és e szabvany vonatkozo részeinek ismerete;

e) a munkaengedély-rendszerek és a robbanasvédelemmel kapcsolatos biztonsagos
levalasztas kiilonos fontossaganak ismerete;

f) az e szabvanyban hivatkozott gyartmanyok fellilvizsgalataval és karbantartasaval
kapcsolatban alkalmazott specidlis technikdkban valé jartassag;

g) az IEC 60079-14 szabvany kivalasztasra és szerelésre vonatkozd kdvetelményeinek
atfogd ismerete;

h) az IEC 60079-19 szabvany javitasra és helyredllitisra vonatkozé koévetelményeinek
altalanos ismerete.
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9. llletékesség
Altalanos el6irasok

llletékességet kell megkdvetelni minden olyan robbanasvédelmi technika esetén, amelybe az
adott személyt bevontak. Példaul: megengedett, hogy egy személy csak az Ex ,,i” gyartmanyok
felllvizsgalata és karbantartasa tertiletén rendelkezik hozzaértéssel, ugyanakkor nem teljesen
kompetens az Ex ,d” kapcsolé berendezések vagy az Ex ,e” motorok feliilvizsgalataban
és karbantartasaban. llyen esetben az adott személy vezetésége hatdrozza meg ezt a
dokumentacids rendszerben.

10. Ertékelés

A felelés személyek, a rendelkezési hataskord miiszaki vezeték és az alkalmazottak
hozzaértését ellendrizni kell, és 5 évet meg nem haladé id6k6zonként, megfelel6 bizonyiték
alapjan igazolni kell, hogy az adott személy:

a) rendelkezik a munkakoréhez sziikséges szakértelemmel;

b) hozzaértéen képes tevékenykedni a meghatarozott tevékenységi korben; és
c) rendelkezik a illetékességét alatamaszté tudassal és ismeretekkel.

11. Osszefoglalé

MSZ EN 60079-14:2014 irja le a projektmegvaldsitas, belizemelés fazisanak elvaras
rendszerét, kiilonos tekintettel a beszallitdk, vallalkozok, projektcsapatokra vonatkozéan.

MSZ EN 60079-17:2014 irja le az lizemeltetés, karbantartas fazisanak elvaras rendszerét,
kiilonos tekintettel a végfelhasznaldi, projekt, Gzemeltetdi, karbantartéi csapatra vonatkozéan.

MSZ EN 60079-19:2013 irja le adott a robbanasbiztos készilékek javitas, feltjitas és
helyreallitas fazisanak elvaras rendszerét, kiilonos tekintettel a javitomUihelyekre vonatkozdéan.

Az MSZ 60079-14... szerint a kovetkez6 igényrendszer fogalmazédik meg az elvart személyi
kompetenciaravonatkozéan - adott munkafolyamatban résztvevé kiils6s munkacsapatokban
résztvevo kollégak az alabbi kompetenciak valamelyikével kell, hogy rendelkezzenek:

e Felel6s személyek
e SzerelSk (kivalasztas és szerelés)
e  Tervezdk (tervezés és kivalasztas)



2%

A felelés személyek, az alkalmazottak és a tervezdk illetékességét ellendrizni és igazolni
kell a nemzeti el6irasok vagy szabvanyok, vagy a felhasznalé kévetelményeinek megfelel6é
id6kozokben elegendé bizonyitékok alapjan, mely szerint az adott személy:

a) rendelkezik az adott munkaterileten szlikséges szakértelemmel;
b) hozzaértéen tud eljarni a meghatarozott tevékenységek terén; és
c) rendelkezik az illetékességét aldtamaszto tudassal és ismeretekkel.

Azaz a kilsés kollégak esetében a megrendelének kell megfelelé személyi kompetencia
rendszer kdvetelményt felallitani és azt szamon kérni.

A 21/2010 NFGM rendelet szerint a targyi munkafolyamatban, robbanasveszélyes térben
résztvevé kollégak robbanasbiztos berendezések kezelése (OKJ), mig azokat iranyité
kollégak robbanasbiztos berendezések tervezése, karbantartéinak és javitéinak mdszaki
vezetGje (szaktanfolyam) végzettséggel kell, hogy rendelkezzenek.

Az MSZ EN 60079-17... szerint a kovetkezé igényrendszer fogalmazodik meg az
elvart személyi kompetenciara vonatkozéan - adott munkafolyamatban, résztvevé
munkacsapatokban résztvevé belsés kollégak az alabbi kompetenciak valamelyikével kell,
hogy rendelkezzenek:

o Felel6s személyek és rendelkezési hataskodrl miszaki vezeték
e  Munkat végzd személyek (fellilvizsgalat és karbantartas)

A felelés személyek, a rendelkezési hataskor(i miszaki vezeték és az alkalmazottak
hozzaértését ellendrizni kell, és 5 évet meg nem haladé id6kdzénként, megfelelé bizonyiték
alapjan igazolni kell, hogy az adott személy:

a) rendelkezik a munkakéréhez sziikséges szakértelemmel;
b) hozzaértéen képes tevékenykedni a meghatarozott tevékenységi korben; és
c) rendelkezik a illetékességét alatamaszté tudassal és ismeretekkel.

Azaz a belsés kollégak esetében a munkaltaténak kell megfelelé személyi kompetencia
rendszer kévetelményt felallitani és azt szamonkérni.
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Az MSZ EN 60079-19... szerint a kovetkezé igényrendszer fogalmazédik meg az
elvart személyi kompetenciara vonatkozéan - adott munkafolyamatban, résztvevé
munkacsapatokban résztvevé belsés kollégak az alabbi kompetenciak valamelyikével kell,
hogy rendelkezzenek:

o Felel6s személyek és rendelkezési hataskord mUiszaki vezeték
e Munkat végzé személyek (javitas)

A felelés személyek, a rendelkezési hataskorli miiszaki vezeték és az alkalmazottak
hozzaértését ellendrizni kell, és 3 évet meg nem haladé id6kdzénként, megfelelé bizonyiték
alapjan igazolni kell, hogy az adott személy:

a) rendelkezik a munkakdréhez sziikséges szakértelemmel;
b) hozzaértéen képes tevékenykedni a meghatarozott tevékenységi kbrben; és
c) rendelkezik az illetékességét alatdmasztd tudassal és ismeretekkel.

Azaz a bels6s kollégak esetében a munkaltatonak kell megfelelé személyi kompetencia
rendszer kévetelményt felallitani és azt szamon kérni.

A 21/2010 NFGM rendelet szerint a targyi munkafolyamatban, robbanasveszélyes
térben résztvevé kollégak robbanasbiztos berendezések kezelése (OKJ), de minimum
Robbanasbiztos berendezések karbantartasa, javitasa, szerelése és (izembehelyezése
(szaktanfolyam), mig azokat iranyité kollégdk robbanasbiztos berendezések tervezése,
karbantartéinak és javitéinak miiszaki vezetGje (szaktanfolyam) végzettséggel kell, hogy
rendelkezzenek.

12. Kovetkeztetés

A vonatkozé el6irasok megkovetelik a sziikséges minimum személyi kompetencia meglétét.
Kiilénbséget kell tenni a kiilsés és belsds kollegak minimum tudasszintjével kapcsolatban.

A végfelhaszndld sajat belsd szabalyzas keretében, de a vonatkozd eldirdsoknak,
jogszabalyoknak megfeleléen irja el6 a minimum kovetelményrendszert a személyes
kompetencia elvarast mind villamos mind nem villamos teriileten robbanasbiztonsag-technika
témakdrében.



13. Megallapitasok

Kiilsés kollégak, csapatok

Meglévé személyi kompetenciat igazolé jogositvanyok esetében tudasszint felmérés

szlikséges.

Avonatkozo szabvanyi kornek megfelel6 tudassal, a vallalt pozicionak megfelelé kompetencia
szinttel, azaz vezetd, tervezd és kivitelezd, illetve a megrendelé altal el6irt mértékben
hataridén belili tudasszint megujitassal.

Vezetd, iranyitd lehet:

e  Er6ésaramu
e  Mlszerész
o  Gépész, technolégus

Tervezé lehet:

e  Erésaramu
e  Mlszerész
e Gépész, technolégus

Kivitelezé lehet:

e Erésaramu
e  Mlszerész
o Gépész, technolégus

Belsés kollégak, csapatok

A vonatkozo szabvanyi kérnek megfeleld tudassal, a vallalt poziciénak megfelelé kompetencia
szinttel, azaz vezetd és karbantartd, illetve szabvanyban el6irt mértékben - max 5 évente -

tudasszint megujitassal.



Vezetd, iranyito lehet:
e Erésaramu
e  Mlszerész
o Gépész, technoldgus

Karbantarté lehet:

e Erésaramu
o Mlszerész
e Gépész, technolégus

Javitomuhelyek személyzete

Avonatkozo szabvanyi kornek megfeleld tudassal, a vallalt pozicionak megfelelé kompetencia
szinttel, azaz vezetd és karbantarto, illetve szabvanyban el6irt mértékben - max 3 évente -
tudasszint megujitassal.

Vezeté, iranyito lehet:
e Erésaramu
o Mlszerész
o Gépész, technolégus

Javité lehet:
e FErésaramu
e Mlszerész
o  Gépész, technolégus

Megjegyzés:
Rb javitémUihelyek esetében tovabbi megfelelési igény*:

e |SO 9001 szerinti minéségbiztositasi rendszer mikodtetése, amelyet évente auditalni
sziikséges

megfeleléen kialakitott és felszerelt javitébazis kialakitasa

kompetens személyzet biztositasa




2%

14. FONTOS

Raépiilé képzésrél beszéliink, azaz az alapszakmat, diplomat, jogosultsagot egésziti ki és
teszi lehetévé a munkavégzést a potencialisan robbanasveszélyes térben.

Ez alapjan az alabbi szakiranyokat lehet és kell megkiilonboztetni:

FONTOS: minden olyan pozicioban, mely esetében direkt / indirekt déntés sziiletik
robbanasveszélyes tér megfeleléségével kapcsolatban, igazolni kell tudni a megfelel6
kompetencia szintet.

e  Erésaramu

e  Mdlszerész

o  Gépész, technoldgus

Tovabbi teriletek:
e Munkavédelem

o  Tlzvédelem
e Kornyezetvédelem

15. Nyilatkozat

A targyi ‘white paper’ a vonatkozd rendelet (21/2010 NFGM), szabvanyok (MSZ EN 60079-
14, -17 és -19) ismeretében sziletett és ajanlasként kerilt megjelentetésre. A leirtak az
aktudlis jogallapotot tlkrozik. Az allasfoglaldsban szereplé pontos megvaldsitasa, betartasa,
betartatdsa egyarant érdeke és elénye minden a folyamatban résztvevé félnek.

Az elkészilt anyag 20 oldalt tartalmaz.

Dorees )

A
2018. Majus 8. Veress Arpad
Robbanasbiztonsag-technikai szakérté



\/




